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Case-Poclain - Vibromax auf der weltweit groBten Messe fiir Bau- und Baustoffmaschinen

BAUMA ‘86 — ”Technologie Life” in Munchen

B3Se] ||| VIBROMAX.

1300 Aussteller aus 25 Landern zeigten zur
BAUMA '86 vom 7.—13. April in Miinchen
auf einer Ausstellungsflache von 370.000 m?
ihr aktuelles Angebot fiir die Bauwirtschaft.

«Technologie live" — ein umfassender Uber-
blick tber technischen Fortschritt fir rund
180.000 Besucher aus allen Teilen der Welt.
Ungewdhnliche Dimensionen unterstreichen
auch die starke Prasenz von Case-Poclain -
Vibromax auf der BAUMA '86: Auf dem
4500 m? groBen Stand im Freigelénde wur-
den dber 50 Erdbau- und Verdichtungsgerate

Pociain e

el

gezeigt — vom 60 kg Vibromax-Schnell-
schlagstampfer SL1 bis zum 70 Tonnen
Poclain Bagger 350 CK.

Zudem wurden 10 Baumaschinen im praxis-
nahen Zusammenspiel am Beispiel einer Ka-

nalbaustelle — vom Erdaushub bis zum
Schwarzdeckeneinbau — Uberzeugend vor-
gefiihrt. /

Innovative Technik hinsichtlich wirtschaftli-
cher Leistungssteigerung, Umweltschutz und
leichterer Bedienung stand im Vordergrund
des |Interesses der Besucher. Besonders

der neue Poclain 700-Liter-Mobilbagger 61P,
die Raupenbagger 170 CK-B / 220 CK-B,
wie die neuen Vibromax Tandemwalzen
W 554 K/ W 854 K und der neue 6-Tonnen
Walzenzug W 602 D fanden starke Beach-
tung, fiihrten uns neue Kunden zu und er-

i » 7
brachten direkte, unerwartete Messeab-
schlisse.

Prominentester Besucher auf dem Gemein-
schaftsstand Case-Poclain - Vibromax war der
Bundesbauminister Dr. Oscar Schneider.
Das Modell eines groBen Poclain-Baggers,
das dem Bundesbauminister vom Case-
Poclain Geschéftsfilhrer G. K. Lorenz uber-
reicht wurde, sollte als symbolisches Pra-
sent die gute Zusammenarbeit der deut-
schen Bauwirtschaft und der europaischen
Baumaschinenindustrie unterstreichen,

Fazit nach AbschiuB der BAUMA '86: der
groBe, gemeinsame Auftritt von Case-Poclain
- Vibromax -hat sich gelohnt.

Die nachste BAUMA findet im Marz-April
1989 statt.
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Mitteilungen in Kurze

Neuss — Eberhard Freter wurde von der
LAV (Landmaschinen- und Ackerschlepper-
vereinigung) in Frankfurt zum neuen Vorsit-
zenden der Ackerschleppervereinigung ge-
waéhlt. Er gehdrt damit dem neuen Vorstand
der LAV an, der durch eine Persénlichkeits-
wahl im Mai komplettiert wird.

Neuss — Am 5. Marz 1986 wurde Gerhard
K. Lorenz, Jahrgang 1931, zum Geschéfts-
fihrer der Case-Poclain GmbH & Co.,
Neuss, bestellt. Seine berufliche Laufbahn
begann er 1954 bei der International Har-
vester Company in Chicago.

Nach verantwortlichen Tatigkeiten in ver-
schiedensten Geschéftsbereichen der IHC
auf dem Land- und Baumaschinensektor in
den USA und im Mittleren Osten, Gbernahm
G. K. Lorenz 1962 die Verkaufsleitung des
deutschen IH Schlepper- und Landmaschi-
nengeschéfts, 1965 wurde er zum Verkaufs-
direktor und zum Mitglied der Geschéftslei-
tung ernannt.

Mitte der siebziger Jahre wurde unter seiner
Leitung ein IH-Produktionswerk im Iran auf-
gebaut.

Mit Beginn der 80er Jahre zeichnete G. K.
Lorenz fiir die Absatzmarkte im pazifischen
Raum und in Australien verantwortlich.

Neuss — Unser Leiter der Rechtsabteilung
Rudolf Westhoff wurde vom Landesarbeits-
amt Nordrhein-Westfalen fiir 4 Jahre als
ehrenamtlicher Richter am Arbeitsgericht
Ménchengladbach berufen.

Neuss — Unser Betriebsratsvorsitzender
Claus Wittke wurde vom Présidenten des
Sozialgerichtes in Disseldorf fiir die Zeit
vom 1. 1. 1986 bis 31. 12. 1989 zum ehren-
amtlichen Richter am Sozialgericht Diissel-
dorf berufen.
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Von der Abfallbeseitigung zur
Altstoffverwertung (Recycling)

Seit Januar 1986 werden Batterien (Ge-
meinkostenmaterial) nicht mehr im Haupt-
lager Geb. 1 ausgegeben, sondern nur noch
im Werkzeugzentrallager (im Keller von Geb.
30).

Wegen ihres Schwermetallgehaltes soliten
dort alle verbrauchten Batterien, wie z. B.
Rundbatterien, Flachbatterien, Knopfzellen

usw. abgegeben werden, um sie in einem
speziell zu diesem Zweck aufgestellten Alt-
batteriebehditer zu sammeln (siehe Bild).

Sammelbehélter fiir Altbatterien

Im Einklang mit der letzten Novelle zum Ab-
fallbeseitigungsgesetz, die ein Verwertungs-
gebot fiir alle Abfélle vorsieht, sollten wir
uns noch stérker als bisher auf eine saubere
Trennung der Abfille einstellen.

Anhand unserer Sonderabfélle und Altéle soll
dies naher erlautert werden. Lack- und Farb-
rickstdnde aus unseren Lackierereien geben
leider immer wieder AnlaB zur Sorge. Ge-
langen némlich sperrige Gegenstinde, wie
Z. B. Eisengestelle, Farbeimer oder andere
artfremde Stoffe in den Spezialcontainer, so
wird vom Betreiber der Verbrennungsanlage
die Annahme verweigert, was dann zu un-

notigen Schwierigkeiten und Folgekosten
flhrt.
Untersuchungen im Jahre 1985 an frei im
Handel erhéltlichen Motorendlen haben er-
geben, daB sich darin erhohte Chlorkohien-
wasserstoffkonzentrationen befunden haben.
Unter Chlorkohlenwasserstoffen sind hier
hauptséchlich Kondensatoren- und Trafodle
mit PCB-Gehalt, Kaltreiniger, bzw. Kaltenfet-
ter zu verstehen. Werden dem Alt6] trotzdem
die genannten Stoffe, auch wenn es nur we-
nige Milliliter sind, zugefiihrt, so wird unter
Umstanden die gesamte Altdlcharge fir den
Altélverarbeiter zum Abfallprodukt, der dann
seinerseits die Annahme verweigert. Fiir der-
artig verschmutzte Altéle bleibt nur noch
der Weg zur Sonderabfallverbrennungsan-
lage offen.
Nachdem die Altstoffe nun abgetrennt wor-
den sind, werden sie anschlieBend zum wei-
terverarbeitenden Betrieb transportiert, der
das eigentliche Recycling durchfiihrt. Die
wichtigsten heute bereits funktionierenden
Recyclinggruppen innerhalb unseres Werkes
sind:

Altmetalle (GrauguB, Stahl, Bunt-, Leicht.

und Schwermetalle)

Altpapier- und Pappe

Altholz (Einwegpaletten)

Kunststoffe (Folien aus Polyéthylen)

Altdle

Altbatterien (Knopfzellen,

Bleiakkumulatoren)
Fir den weiteren Zuwachs unserer Recyc-
lingaktivititen ist es deshalb sehr wichtig,
daB die verschiedenen Altstoffe bereits im
Betrieb weitgehend sortenrein erfaBt wer-
den. Deshalb solite jeder Mitarbeiter, der mit
den o. g. Stoffen Umgang hat, darauf ach-
ten, daB keinerlei Schmutz- oder Fremd-
stoffe die Qualitat der Altstoffe vermindern.
Wenn wir unsere Bemiihungen um einen
héheren Anteil an Recyclingstoffen verstar-
ken, kénnen in Zukunft noch gréBere Abfall-
mengen der Deponierung entzogen und
weiterverarbeitet werden, was wiederum die
Kosten der Abfallbeseitigung senken wirde.
Alle Anstrengungen um die Reduzierung
und Entgiftung der Abfallmengen voranzu-
bringen, entlasten letztlich unsere Umwelt
und kommen uns allen in einer anderen

Form wieder zugute.
w. Kudm.

Neues Erscheinungsbild...

Seit der Ubernahme durch Tenneco/CASE
treten wir ,national” und ,international” am
Markt durch ein neues Erscheinungsbild auf.
Unsere Handler, Landwirte und auch son-
stige Partner der Wirtschaft kénnen so die
Zugehorigkeit zu unserem neuen Firmen-
verbund besser erkennen.

Die neue Unternehmensstrategie umfaBt
nicht nur Wachstum, technischen Erfolg,
sondern auch eine europdische bzw. welt-
weite ,Corporate |dentity“. Dazu gehort ins-
besondere auch das &uBere Erscheinungs-
bild unserer Handler.

Die Umstellung der Handlergebdude sowie
der Kundendienstfahrzeuge auf die neuen
Leuchtzeichen bzw. Schriftzlige CASE-IH ist
in vollem Gange. Immerhin mussen bei Uber
1500 Handlern im Bundesgebiet die vorhan-
denen Leuchtkédsten ausgewechselt oder mit
neuen Scheiben, die das Emblem ,CASE-
IH* tragen, versehen werden. Natiirlich sind
in diese Aktion auch die 5 m hohen Trylonen
einbezogen, die besonders bei Handlerneu-
bauten gerne errichtet werden.

Mit dieser Sonderaktion wird auch die
duBere Identitat mit CASE-IH NEUSS und
unseren Partnern optisch sichtbar,

W. Sabel




Ausbildung zum

Produktionsmechaniker

Im Rahmen unserer Investitionen und der
zukiinftigen Herstellung neuer Produkte ist
eine langfristige Neustrukturierung unserer
Fertigung erforderlich. Maschinen fir die
moderne Fertigungstechnik werden hierbei
zum Einsatz gelangen. Aus diesem Grunde
suchen wir Mitarbeiter, die als Produktions-
mechaniker durch ihre Qualifikation und Fle-
xibilitat in der Lage sind, diese modernen
Einrichtungen innerhalb eines Teams zu be-
dienen und zu warten. Hierbei denken wir
insbesondere an die Mitarbeiter aus den
Fertigungsabteilungen, die bisher schon an
TransferstraBen, NC-Maschinen sowie Spe-
zialmaschinen gearbeitet haben sowie die
Hilfskréfte aus den technischen Abteilungen.

Aufgaben des
PRODUKTIONSMECHANIKERS

Aufgabenbeschreibung: Optimale Auslastung
der vorhandenen Maschinen. Sicherstellung
der geforderten Qualitdt unter Beriicksichti-
gung der geforderten Stiickzahlen. Durch-
fihrung der notwendigen Vorrichtungs- und
Werkzeugeinstellungen unter Beriicksichti-

.mg optimaler Werkzeugnutzung (Minimie-

ng des Werkzeugverbrauchs). Vorbeugen-
de Instandhaltung von Maschinen und Vor-
richtungen. Durchfilhrung kleinerer Repa-
raturen an Maschinen, Vorrichtungen und
MeBeinrichtungen. Rechtzeitige Information
der zustandigen Stellen bzgl. Qualitats-
schwierigkeiten, absehbarer gréBerer Ma-
schinen- und Vorrichtungsschaden bzw. sich
abzeichnender Materiaimangel. Sicherstel-
lung einer ausreichenden Werkzeugbevorra-
tung. Bereitschaft zur Teamarbeit (Gruppen-
arbeit), Flexibilitat hinsichtlich der Uber-
nahme von Arbeiten innerhalb der Arbeits-
gruppe, Gewissenhaftigkeit und Genauig-
keit.

Welche Voraussetzungen muB ein
PRODUKTIONSMECHANIKER mitbringen?
Voraussetzung fiir die Tatigkeit ,Produk-
tionsmechaniker" ist eine Ausbildung in
einem metallbearbeitenden bzw. -verarbei-
tenden Beruf.

Die Geschwister Thorsten, Cornelia und
Manuela kutschieren mit ihrem Mini-IH-
Schlepper iiber den elterlichen Bauernhof.
Landwirt Pape aus Diepholz in Niedersach-
sen hat mit Unterstitzung seines Case IH-
Héndlers seinen SproBlingen das kleine Ge-
spann gebaut. Jetzt macht es ihnen sogar

Mit Mini-Traktor und Anhanger

b

Wie werde ich
PRODUKTIONSMECHANIKER?
Mitarbeiter ohne AusbildungsabschluB kén-
nen in einem berufsbegleitenden Ausbil-
dungsgang auBerhalb der Arbeitszeit bei der
Facharbeiter-Ausbildungs FAA GmbH
(gemeinniitzig)
in Mbénchengladbach in einem Beruf der
Fertigungs- und spanenden Bearbeitungs-
technik die Kenntnisse, die zur Ablegung
einer Facharbeiterpriifung erforderlich sind,
erwerben.
Ein AusbildungsabschluB ist Voraussetzung
fir die Zuweisung eines Arbeitsplatzes als
.Produktionsmechaniker*.
Welche Voraussetzungen sind zum Besuch
der Facharbeiter-Ausbildung FAA GmbH er-
forderlich?
Grundkenntnisse in der Metallverarbeitung
mindestens 6 Jahre Berufserfahrung
ausreichende Grundkenntnisse der deut-
schen Sprache in Wort und Schrift.
Weiche Kosten entstehen bel Besuch der
Facharbeiter-Ausbildung FAA GmbH?
Der Kurs ist als férderungsféahig nach dem
Arbeitsférderungsgesetz vom Arbeitsamt an-
erkannt. Auf Antrag (vor Beginn des Kurses)
kann beim Vorliegen der Voraussetzungen
vom Arbeitsamt ein ZuschuB fiir die entste-
henden Kosten (Kursusgebiihren, Lernmittel,
Fahrgeld, Priifungsgebiihr) gewéahrt werden.
Auskiinfte {ber Kursurhfang, -dauer und
-kosten erteilen zu einem noch zu benen-
nenden Zeitpunkt Herren der FAA GmbH
und des Arbeitsamtes in unserem Hause.
Wonach richtet sich die Bezahlung eines
»PRODUKTIONSMECHANIKERS?
Basis fiir die Bezahlung ist neben einem
Grundlohn der Lohngruppe 8 eine ergebnis-
orientiere Pramie. Diese Pramie richtet sich
nach dem Ausnutzungsgrad der zu bedie-
nenden Maschine(n) .
Wo konnen sich Interessenten melden?
Interessenten, die die Voraussetzungen fiir
die Ausbildung zum PRODUKTIONSMECHA-
NIKER erfiillen, kénnen sich in der Personal-
abteilung melden.

K. Hentschel
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SpaB, auf dem elterlichen Hof zu helfen. Der
Traktor wird von einem 35 PS starken
Rasenméahermotor angetrieben, verflgt lber
3 Vorwiarts- und 1 Riickwartsgang und ist
4 km/h schnell. Vater Pape ist Besitzer von
4 |H-Schleppern.

W. D. Buecklers

Neues aus der Entwicklung

Seit einigen Monaten ist im Engineering
Center neben dem bereits seit 5 Jahren ver-
wendeten 2 Dimensionalen CAD-System
(Computer Aided Design = Rechnerunter-
stiitztes Konstruieren) CADAM von IBM ein
zweites CAD-System von der Firma Com-
putervision mit dem Programmpaket CADDS
mit 11 Bildschirmarbeitsplatzen im Einsatz.
17 Mitarbeiter sind inzwischen geschult und
konnten bereits vielfaltige Erfahrungen mit
dem neuen dreidimensionalen System und
dessen mehr als 6000 Kommandos (zur Er-
zeugung von Punkten, Kreisen, Linien, Ra-
dien, BemaBung, Schraffuren usw.) sammeln.
Fiir den einzelnen Anwender ist zum Teil
ein erhebliches Umdenken gegeniiber der
althergebrachten Arbeitsweise am Zeichen-
brett und auch gegeniiber dem CAD-System
CADAM erforderlich. Bei diesen Techniken
wurden jeweils einzelne Ansichten eines
Teiles in eine Ebene projiziert, so daB man
sich in der jeweiligen Ansicht keine Gedan-
ken liber die Tiefe des Teiles machen muB-
te. Anders mit dem neuen System, dessen
Basis das Kantenmodell eines oder mehre-
rer Teile ist. Mit diesem Modell kann dann
u. a. mehr oder weniger automatisch eine
techn. Zeichnung erstellt werden, die das
Teil in beliebig vielen Ansichten auf der
Zeichnung darstellt. Die auf dem Bildschirm
erzeugten raumlichen Modelle konnen be-
liebig gedreht, vergrdBert, verkleinert und
entsprechend vervollstdndigt werden. Diese
so erstelite Kontur des Teiles auf dem Bild-
schirm wird dann um die notwendigen An-
gaben wie BemaBung, Werkstoff, Teilnum-
mer usw. erganzt und kann anschlieBend
auf einem Plotter als Papierzeichnung aus-
gegeben werden. Das sogenannte Modell
eines Teiles kann auch Grundlage sein fir
technische Berechnungen, fiir die Verwen-
dung in der Fertigung (NC-Fertigung) oder
Qualitatskontrolle usw. Die haufig verwen-
deten Standardteile sowie auch andere Teile
kénnen zu neuen Modellen zusammenge-
stellt werden, die dann ein neues réaum-
liches Gebilde darstellen.

Ein weiterer Vorteil des neuen Systems ist
z. B. daB bei Anderungen des Modells samt-
liche Zeichnungen, in denen dieses Modell
Basls zur Zeichnungserstellung ist, dieses
automatisch konturmaBig und mit evtl. vor-
handenen BemaBungen geandert wird.
Beide in der Entwicklung eingesetzten CAD-
Systeme sind gute Hilfsmittel fir die Kon-
strukteure, die sie aber auf keinen Fall da-
von entbinden, kreativ zu sein. Sie dienen
vielmehr dazu,gute Ideen schneller und mit
besserer Qualitat zu verwirklichen und da-
mit Produkte zu schaffen, die die Wettbe-
werbsfahigkeit unseres Unternehmens festi-
gen und verbessern.

Die Mitarbeiter der Entwicklung nehmen
diese Herausforderung an und sind gewiB,
daB das neue CAD-System ein Hilfsmittel
ist, diese erfolgreich zu bestehen.

J. Volkers



24 Schlepper aus Neusser Produktion hat
der Lohnunternehmer Herbert Lorenzen und
Sohn, Hoerupfeld/Schleswig-Flensburg stan-
dig in seinem Betrieb im Einsatz. Die Palette
reicht von 52 PS bis 145 PS. Im Laufe der
Jahre wurde eine Anzahl alterer IH-Schlep-
per gegen neue eingetauscht.

Partner fiir Beratung, An- und Verkauf, sowie
Service ist seit Jahrzehnten unser Vertrags-
héndler, die Firma Joh. Jensen und Sohn,

Husby — nahe der dénischen Grenze.

Jetzt konnte der genannte Handler den 25.
auf den Betrieb zugelassenen Schlepper —
einen CASE-IH aus Neuss — an die Inhaber
ibergeben.

Eine Urkunde und ein Geschenk Uberreich-
te im Auftrag von CASE-IH Neuss unser zu-
standiger Bezirksleiter Herr Joh. Harder.

W. Sabel

Jetzt ist der 25. Schlepper bei der Firma H. Lorenzen & Sohn wieder ein CASE-INTERNATIONAL.

Unser Foto zeigt bei der Ubergabe von links die Herren E. Thomson, Verkaufsberater der Firma Joh. Jensen,
H. Th. Jensen, CASE-IH-H&ndler, H. Lorenzen sen., H. Lorenzen jun. und Joh. Harder, Bezirksleiter.

Neue Berufsstruktur

Eine Analyse der Ausbildungsberufe ergab,
daB wir es heute mit 42 Ausbildungsberu-
fen in der Industrie zu tun haben.

Diese Berufsbilder wurden beziglich ihrer
verwandtschaftlichen Beziehung und ihrer
einzelnen Qualifikationsanforderungen unter-
einander verglichen.

Ein GroBteil der heute geltenden Berufs-
bilder, Berufsbildungspldane und Priifungsan-
forderungen gehen zuriick in die 30er Jahre.
Seitdem sind aufgrund der technischen Ent-
wicklung und der fortschreitenden Rationali-
sierung vielfaltige Veranderungen im Metall-
bereich eingetreten.

Jetzt hat man auf der Grundlage der Ge-
samtschau (iber alle Ausbildungsberufe 8
Technikerbereiche gegeneinander abge-
grenzt:

1. Kraftfahrzeuge

2. Zerspanung

3. Werkzeuge und Vorrichtungen

6. Produktion (Serienfertigung/-montage)

7. Produktion (Maschinen und Geréte)

8. Betriebserhaltung

Das Bundesinstitut fiir Berufsbildung ent-
wickelte aus diesen 8 Technikbereichen die
kiinftigen 6 Ausbildungsberufe:

. Industriemechaniker

. Werkzeugmacher

. Zerspanungsmechaniker

. Konstruktionsmechaniker

. Anlagenmechaniker

. Kraftfahrzeugmechaniker
Sachverstandige beschrieben die Aufgaben-
gebiete und formulierten daraus die Be-
schreibung von 16 Berufsbildern fiir Fach-
arbeiter (Endqualifikationen).

Die neue Struktur der industriellen Metall-
berufe wirkt sich wie folgt aus:

Die verbindliche Verdffentlichung dieser Neu-
ordnung wird in diesem Jahr erscheinen. In
Kraft treten wird sie am 1. 8. 1987.
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4. Bleche, Rohre und Behalter H. Moeselaken
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Personliches

Geburten

Andrea Galati, Abt. 715

% 23. 3. 86, Tochter Christiane
Mustafa Gimis, Abt. 764

% 2. 4, 86, Tochter Ayse

Tonino Malune, Abt. 761

% 15. 3. 86, Tochter Brigida
Karl-Hubert Nelles, Abt. 555
* 18. 3. 86, Tochter Sandra
Adelino Pedrosa Erdoino, Abt. 711
% 21. 2. 86, Sohn Rene

Mustafa Peltek, Abt.612

* 25. 3. 86, Sohn Yusuf
Wolfgang Schmiade, Abt. 381
% B. 2. 86, Tochter Sabrina
Hiseyin Seyrek, Abt. 721

* 9. 4. 86, Tochter Filis
Bartholoméaus Vobis, Abt. 700
% 1. 3. 86, Tochter Sarah
Manfred Vieten, Abt. 732

% 17. 3. 86, Sohn Christian

Hochzeiten

Hans-Josef und Sylke Krings geb. Gronen
Abt. B61/820, am 21. 2. 86

Goldhochzeiten

Alex und Cornelia Brabender
vorm. Produktionsplanung, am 24. 4. 86
Josef und Maria Schillings

vorm. Schérferei, am 17. 3. 86

Sterbefille

Peter Hoven, 93 Jahre

t 11. 3. 86, ehemals Magazin
Stileymann Kesinci, 50 Jahre

t 20. 3. 86, Betriebsschlosserei

Peter Mann, 79 Jahre

t 17. 2. 88, ehemals Werkzeugbau
Werner Ott, 77 Jahre

t 25. 2. 86, ehemals Betriebsschlosserei
Emil Pralat, 100 Jahre

t 8. 4, 86, ehemals Ersatzteile

Heinrich Rottels, 82 Jahre

t 9. 2. 86, ehemals Motor-Kleinteilfertigung
Johann Schumacher, 73 Jahre

t 2. 3. 86, ehemals Scharferei/Schleiferei
Heinrich Scherfgen 85 Jahre

t 9. 3. 86, ehemals Lagerbetriebe

Die ersten Schlepper in der neuen Farb-
gebung wurden bereits flir den Forsteinsatz
umgeriistet und eingesetzt, Unser Foto zeigt
einen ,844" bei schwierigem Holztransport-
tl:;zw. Verladearbeiten in der Néhe von Kob-
enz.

W. Sabel



Das aktuelle Interview

Verunsicherung hat Riickwirkungen

Die Investitionstitigkeit der Landwirtschaft der Bundesrepublik Deutschland ist be-
reits seit geraumer Zeit erheblich gedrosselt. Die ungiinstige Einkommenssituation
zwingt zahlreiche Betriebe dazu, nur die allernotwendigsten Ersatzk#ufe durchzu-
fithren. Uber die Situation auf dem Schleppermarkt in der Bundesrepublik sprach die
LZ mit Case-IH-Generaldirektor Eberhard Freter, Neuss.

# Nach der amtlichen Statistik wurden
in der Bundesrepublik Deutschland
im vergangenen Jahr 34 770 Schlepper
neu zugelassen. Damit entsprachen die
Schlepper-Neuzulassungen zwar ziemlich
genau der Vorjahreshdhe, sie lagen aber
noch deutlich unter den Neuzulassungs-
zahlen der 70er Jahre, zum Beispiel 1975
bis 1977 jeweils iiber 64 000 Schlepper-
Neuzulassungen. Worin sehen Sie die
Ursachen fiir diesen Riickgang?

E. Freter: Es ist unverkennbar, daB die
Schlepperzulassungen sehr stark riickléu-
fig sind. Leider, so meine ich, werden die-
se Zahlen auch fiir :

die ndchsten Jahre &

auf dem niedrigen

Niveau bleiben. Es

gibt sicher mehre-

re Ursachen, die

man im Zusam-

menhang mit dem

Riickgang  sehen

muB. Da ist an er-

ster Stelle die EG-

Agrarpolitik zu nennen, die zu einer
sehr starken Verunsicherung vor allem
bestimmter Gruppen von Landwirten ge-
flihrt hat. Die Verhandlungen in Briissel
lassen erkennen, daB mit einem weite-
ren Absinken der Einkommen in der
Landwirtschaft gerechnet werden muB.

Man darf aber auch nicht vergessen, daB
es 1970 noch 1083000 landwirtschaftli-
che Betriebe in der Bundesrepublik gab,
die rund 58 Mio. Getreideeinheiten pro-
duziert haben; 1985 waren es noch ca.
720 000 Betriebe, die jedoch 72 Mio. Ge-
treideeinheiten erzeugten. Hinzu kommt
noch, daB in letzter Zeit viel iiber einen
subventionierten Produktionsverzicht ge-
sprochen wird. Aus meiner Sicht ist auch
das keine Losung.

e Trotz der im Vergleich zum Vorjahr
unverdnderten Schlepper-Neuzulas-
sungen in der Bundesrepublik konnte die
deutsche Schlepperindustrie im vergan-
genen Jahr ihren Inlandsumsatz steigern.
Sie setzte 1985 in der Bundesrepublik
26 042 Schlepper ab, das waren rund
1 500 oder 6,1 %o mehr als 1984. Worauf
ist nach Threr Ansicht diese Entwidklung
zuriickzufiihren?

E. Freter: Sicherlich ein erfreulicher
Trend. Es ist allerdings etwas gewagt,
Riickschliisse aus dieser einen Ver-
gleichszahl zu ziehen. Vielleicht ist es
die Technik oder der Service, méglicher-
weise konnen es auch die gewdhrten

Konditionen sein, die zu einem verstirk-
ten Kauf von Produkten fiihrten, die in
der Bundesrepublik hergestellt wurden.
Vielleicht trdgt auch ein gréBeres Na-
tionalbewuBtsein dazu bei.

Der Durchschnittswert der von der

deutschen Industrie 1985 abgesetz-
ten Schlepper belief sich auf rund 41 750
DM. Er lag damit um rund 2800 DM
oder 7,2%o iiber dem Vorjahresniveau.
Ist dieser Preisanstieg auf gestiegene
Produktionskosten auf einen weiterhin
vorhandenen Drang zu leistungsfdhigen
Schleppern oder auf héhere Komfortan-
forderungen zuriickzufiihren?

E. Freter: Den Preisanstieg von durch-
schnittlich 2800 DM pro abgesetzten
Schlepper kann man nicht mit gestiege-
nen Produktionskosten erkldren, da der
Trend zum leistungsfdhigeren Schlepper
anhdlt; wenn auch nicht mehr so stark
wie in den vergangenen 20 Jahren. Un-
verkennbar ist jedoch die Entwicklung
zu noch mehr Komfort. Konstruktiv zielt
man auf héhere Leistung bei niedrigerem
Kraftstoffverbrauch ab. Ich koénnte mir
aber auch vorstellen, daB die Schlepper-
industrie durch geeignete MaBnahmen
den Trend zum groBeren Schlepper un-
terstiitzt.

Bei einem internationalen Vergleich

ist der Schlepperbesatz der Bundes-
republik Deutschland weit tiberdurch-
schnittlich. Auf 100 ha landwirtschaftlich
genutzter Flache arbeiteten 1983 382
Schlepper-kW (281 PS). In Dénemark
waren es lediglich 220 kW (162 PS), in
Frankreich 190 kW (140 PS) und in GroB-
britannien 127 kW (93 PS). Sehen Sie
in diesen Zahlen einen Schlepperiiberbe-
satz in der Bundesrepublik? Ist vielleicht
darauf zumindest teilweise die deutliche
Verringerung der Schlepper-Neuzulas-
sungen zuruckzufithren?

E. Freter: Dieser Vergleich erinnert mich
an den beriihmten Schuhverkdufer in
Afrika, der in seinem Bericht schreibt,
daB in Afrika noch ungeahnte Verkaufs-
moglichkeiten fiir Schuhe bestehen, denn
dort lauft noch alles barfuB. Wenn ich
das auf die von Ihnen genannte Statistik
iibertrage und den Schlepperbesatz in
der Bundesrepublik als guten Durch-
schnitt ansehe, hat die deutsche Sdchlep-
perindustrie noch sehr gute Exportaus-
sichten. Aber nur zu einem sehr gerin-
gen Teil hat der relativ hohe Schlepper-
besatz etwas mit dem Riickgang der
Schlepperneuzulassungen zu tun.




Nach der amtlichen Statistik arbei-

ten in der Landwirtschaft der Bun-
desrepublik rund 1,27 Mic. Schlepper.
Davon wurden im vergangenen Jahr bei
34770 Schlepper-Neuzulassungen noch
nicht einmal 3 % ersetzt. Kann man aus
diesen Zahlen auf eine drohende Uber-
alterung des Schlepperbestandes der
deutschen Landwirtschaft schlieBen?
Klammert man einmal die nur &uBerst
selten gebrauchten Schlepper aus und
veranschlagt die Zahl der ,Aktiv-Schlep-
per” in der deutschen Landwirtschaft mit
1 Mio. Unterstellt man ferner eine durch-
schnittliche Lebensdauer fiir die Schlep-
per von 15 Jahren, so miiBten jdhrlich
rund 67 000 Schlepper neu zugelassen
werden. Halten Sie diese Zahl auf ldn-
gere Sicht gesehen fiir realistisch?

E. Freter: Mathematisch gesehen stim-
men Ihre Uberlegungen, Herr Dr. Pacy-
na. Wenn nur 3 %o jéhrlich ersetzt wiir-
den, trdte wirklich eine sehr geféhrliche
Uberalterung des Schlepperbestandes
ein. Das Schlepperdurchschnittsalter la-
ge dann bei iiber dreiBig Jahren. Auch
Ihren weiteren Zahlen kann nicht wider-
sprochen werden. Sicher ein Thema, das
die Schlepperindustrie bewegt. In den
vergangenen fiinf Jahren wurden durch-
schnittlich 39 500 Schlepper neu zugelas-
sen.

Sie ermitteln in Ihrer Rechnung, daB es
eigentlich 67 000 sein miiften, wenn das
Durchschnittsalter eines Schleppers 15
Jahre betragen soll. Obwohl, wie gesagt,
mathematisch kein Fehler vorliegt, muB
es dennoch EinfluBgréBen geben, die das
Ergebnis in der Praxis anders aussehen
lassen. Auch unter Beriicksichtigung al-
ler Faktoren glaube ich, daB 67 000 Neu-
zulassungen — selbst auf lange Sicht ge-
sehen — fiir viel zu hoch angesehen wer-
den miissen.

Rund 69,3 % der von der deutschen
& Industrie hergestellten Schlepper
wurden im vergangenen Jahr jenseits
unserer Grenzen abgesetzt. Der Export-
anteil der deutschen Schlepperindustrie
ist in den vergangenen Jahren nahezu
kontinuierlich gewachsen (1950 23,2 %;
1960 33,0 %; 1970 42,0 °; 1980 65,4 %0).
Wie beurteilen Sie die Chancen der
deutschen Industrie, vermehrt Schlepper
im Ausland abzusetzen? Oder ist etwa
angesichts der Konkurrenzverhdlinisse
auf dem Weltmarkt fiir Schlepper eine
Obergrenze erreicht?
E. Freter: Die deutsche Schlepperindu-
strie stellt mit ihren Exportanteilen einen
bedeutenden Wirtschaftsfaktor dar. Ich
glaube, das Exportgeschéft steht in direk-
ter Abhédngigkeit zum Inlandsabsatz.
Eine Statistik, die vor mir liegt, unter-
streicht das:

Neuzulassungen  Exportanteil
Inland in Prozent

66 000
45 000

Diese Exportanteile kénnen sich natiir-
lich auch wieder zuriickentwidkeln. Dann
miiBte der Inlandsmarkt allerdings wie-
der entsprechend steigen.

Zum Teil wird der Export von Multis
auch durch deren Geschéftsstrategie be-
einfluBt. Case-International
zum Beispiel hat Schlepperwerke in
England, Frankreich und Deutschland. Da
Frankreich und Deutschland identische
Schlepper herstellen, konnen Exportauf-
trige sowohl von Frankreich als auch
von Deutschland ausgefiihrt werden. Es
ist ohne weiteres denkbar — und hingt
von der Wirtschaftlichkeit oder sonsti-
gen Faktoren ab —, daB wir Export-
GroBauftrage, die im vergangenen Jahr
von Frankreich erledigt wurden, in die-
sem Jahr aus Neuss am Rhein liefern
werden.

In den vergangenen Jahren kam es
& auf dem Schlepper- und Landmaschi-
nenmarkt weltweit zu beachtlichen Um-
strukturierungen, die noch keineswegs
abgeschlossen zu sein scheinen. Wéahrend
einerseits eine gewisse Spezialisierung
beispielsweise lediglich auf Schlepper-
herstellung zu vermerken ist, scheinen
andere Unternehmen mehr auf die
.Full-Line* zu drdngen. Wie wird nach
Threr Ansicht diese Entwicklung weitér-
laufen?

E. Freter: In einem fritheren Interview
habe ich einmal von einer Porsche-Stra-
tegie gesprochen. Ich meine damit u.a.
solche Unternehmen, die groB genug
sind, die Nischen im Markt auszufiillen,
indem sie ausgereifte Produkte liefern
und unabhédngig von Multis operieren.

Zu Threr Frage der ,Full-liner* meine
ich, daB dieser Ausdruck oft falsch ange-
wandt wird.. Es gibt kein Unternehmen,
das alle Landmaschinen und Gerate her-
stellt, die in einem landwirtschaftlichen
Betrieb benétigt werden. ,Long-liner”
wire sicher aussagefdhiger.
Ich bin davon iuberzeugt, daB ein ,Long-
liner* die Bediirfnisse des Handels weit-
gehend zufriedenstellen kann und da-
durch den Handel stdrker an das jewei-
lige Herstellerhaus bindet. Der Wettbe-
werb hat es somit viel schwerer, in die
betreffende Handlerorganisation einzu-
brechen.
e Erwarten Sie weitere Kooperationen
und/oder Fusionen in der Landma-
schinenindustrie?
E. Freter: Wenn der Markt sich nicht er-
holt — und damit ist in den néchsten
Jahren nicht zu rechnen — und den Her-
stellern unter die Arme greift, werden
weitere Kooperationen bzw. Fusionen
bevorstehen. Ganz entscheidend ist, daB
ein Ausgleich zwischen Absatzmoglich-
keiten und vorhandenen Kapazitdten
noch lange nicht erreicht ist.
Dieses Interview erschien in der ,Landwirtschaftli-

chen Zeitung Rheinland" vom 19. April 1988, Wieder-
gabe mit freundlicher Genehmigung des Verlag
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Gefahrstoffe — Arbeitsstoffe

In vielen Arbeitsbereichen kommen wir mit Stoffen in Beriihrung, deren Eigenschaften uns unter Um-
standen dauerhaft oder voriibergehend in unserer Gesundheit beeintrachtigen kénnen. Zur Abwen-
dung dieser Gefahren sind bestimmte, auf den jeweiligen Arbeits- bzw. Gefahrstoff bezogene, Schutz-
maBnahmen zu treffen.

Gefahrstoffe sind Ausgangs-, Hilfs- und Betriebsstoffe, fest, flissig oder gasférmig, einschlieBlich der
Zubereitungen, aus denen oder mit deren Hilfe Gegenstande erzeugt oder Dienstleistungen erbracht
werden kdnnen, wenn sie einer oder mehreren der nachstehend beschriebenen Eigenschaftsgruppen
angehéren:

Gefahrensymbole und Gefahrenbezeichnungen

Xn G dhei z. B. z. B.
i ;g_udr} Cheits- Methylenchlorid  Xi Reizend 2-Aminoethanol
schadli Butanol Ethylglycol
z.B. ZB.
F Leicht- Tulol Salzsaure
entziindlich Propan G Atzend Schwefelsaure
Butan Natronlauge
z. B.
= zB. o Chlor
il Kaliumchlorat ¥ g Ammoniak, wasserfrei
Hydrazin
E Explosions- z.B.
gefahrlich TNT

Kennzeichnung von Gefahrstoffen

Die Verpackungen der Gefahrstoffe miissen mit den oben genannten Gefahrensymbolen und -bezeich-
nungen, den Hinweisen auf besondere Gefahren, Sicherheitsratschidgen und den Herstelleradressen
versehen sein.
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Ein Beispiel einer Kennzeichnung fiir eine gefahrliche Zubereitung

Farbe 2001
Enthalt Toluol

gesundheitsschadlich
mindergiftig leicht entziindlich

beim Einatmen

von Ziindquelien fernhalten -nicht rauchen
Nicht in die Kanalisation gelangen lassen
MaBnahmen gegen elektrostatische Aufladung treffen

Sicherheits- und SchutzmaBnahmen

Benutzen Sie immer die zur Verfigung gestellten personlichen Schutzausristungen, Atemschutz (Fil-
tergerate, Isoliergeréte), Augenschutz (Schutzbrille mit Seitenschutz oder Schutzschild), Kérperschutz
(Schutzhandschuhe, Schutzanzug, Schutzstiefel), Hautschutz- und Pflegemittel.

Sicherheitsdatenblatt

Uber detaillierte, vorbeugende SchutzmaBnahmen und Verhaltensregeln im Schadensfall (Erste Hilfe)
informiert Sie das Sicherheitsdatenblatt, das fiir alle haufig verwendeten Gefahrstoffe erstellt worden
ist. Das Sicherheitsdatenblatt kann beim jeweiligen Abteilungsleiter oder in der Abteilung Arbeits-
sicherheit und Umweltschutz eingesehen werden.

MAK-Wert (Maximale Arbeitsplatzkonzentration)

Er gibt die héchstzulassige Konzentration eines Arbeitsstoffes am Arbeitsplatz an, bezogen auf eine
tagliche achtstiindige Einwirkung. Wenn der MAK-Wert {iberschritten wird, miissen meistens tech-
nische AnderungsmaBnahmen durchgefiihrt werden.

Vorsorgeuntersuchungen

Beim Umgang mit bestimmten Stoffen, in besonderem MaBe gilt dies fiir Krebs erzeugende Arbeits-
stoffe, sind arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen vorgeschrieben. Die Ergebnisse dieser Unter-
suchungen werden in einer Gesundheitskartei festgehalten.

Beschaftigungsverbote

Jugendliche diirfen nur unter besonderen Voraussetzungen (z. B. zu Ausbildungszwecken) mit gefahr-
lichen Arbeitsstoffen beschaftigt werden. Werdende oder stillende Mitter dirfen tiberhaupt nicht den
Einwirkungen geféhrlicher Arbeitsstoffe ausgesetzt sein.



